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Estabelecer os princípios da sustentabilidade, orientando todas as atividades para um modelo de gerenciamento 
empresarial responsável, focado na excelência e na criação de valor para as partes interessadas, e maximizando a 
sua contribuição para a concretização dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável. 

A atenção e o cumprimento dos princípios contidos nesta Política contribuem para o alcance do propósito da 
organização, bem como para o alcance de seus objetivos estratégicos, em coerência com os valores, princípios e 
diretrizes de conduta estabelecidos no Código de Ética e Conduta da Redeia. 

Esta Política é válida para todas as empresas cuja Redeia possua participação majoritária. É da responsabilidade de 
todas as pessoas que fazem parte da Redeia cumprir esta Política no exercício das suas funções e responsabilidades, 
e em todas as áreas profissionais em que representam a organização. 

Nas empresas investidas em que a Redeia não tenha controle efetivo, serão promovidos princípios alinhados aos 
estabelecidos nesta Política. 

• Assegurar e promover um comportamento exemplar através da adoção das melhores práticas de governança 
corporativa e transparência, integridade e ética empresarial. 

• Respeitar e promover os direitos humanos internacionalmente reconhecidos na esfera de influência das empresas 
da Redeia, atuando com a devida diligência, gerenciando adequadamente os impactos de sua atividade ou das 
atividades daqueles com quem mantém relacionamento e estabelecendo os mecanismos de reparação adequados, 

de acordo com o Compromisso da Redeia com a promoção e o respeito aos direitos humanos1. 

• Potenciar o talento das pessoas, incentivando o seu desenvolvimento pessoal e profissional, bem como a 
autoliderança, a responsabilidade, a proatividade e a tomada de decisões num ambiente de trabalho seguro e 
saudável e promovendo a diversidade e a igualdade de oportunidades como pilares de crescimento e progresso 
social. 

• Gerar valor partilhado com as partes interessadas para contribuir para o desenvolvimento de um ambiente mais 
próspero e sustentável, colaborando com as comunidades e favorecendo a integração das atividades da empresa 
no território. 

• Fortalecer canais de relacionamento efetivos com as partes interessadas, a fim de alcançar a resposta das 
empresas Redeia às suas necessidades e expectativas. 

• Gerar valor econômico para a empresa e para as partes interessadas, apoiando a sustentabilidade econômica, 
assumindo princípios de financiamento sustentável e práticas de responsabilidade fiscal. 

• Promover práticas de gerenciamento responsável na cadeia de suprimentos. 

• Desenvolver, através da inovação, novas formas de trabalho, tecnologias e serviços que aumentem a eficiência e a 
competitividade da Redeia, contribuindo para a melhoria social, econômica e ambiental do ambiente. 

 

 

 

1 O Compromisso com a promoção e respeito aos direitos humanos aprovado pelo Conselho de Administração da Redeia pode ser 

consultado no seguinte link:   

https://www.ree.es/sites/default/files/04_SOSTENIBILIDAD/Documentos/Compromiso_de_DDHH_REDEIA.pdf. 

https://www.ree.es/sites/default/files/04_SOSTENIBILIDAD/Documentos/Compromiso_de_DDHH_REDEIA.pdf
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• Manter um compromisso firme e preventivo com a conservação e melhoria do ambiente natural, minimizando os 
impactos indesejados da atividade e com especial atenção ao combate às alterações climáticas e à preservação 
da biodiversidade. 

• Garantir a prestação de contas às partes interessadas, emitindo informações confiáveis, rigorosas e relevantes, 
inclusive as relativas ao cumprimento e ao progresso dos compromissos assumidos pela Redeia em termos de 
sustentabilidade. 

Para alcançar os princípios da sustentabilidade, a Redeia adota as seguintes diretrizes e critérios específicos de 
atuação: 

• Assegurar a supervisão pelo Conselho de Administração, por meio do Comitê de Sustentabilidade, do cumprimento 
da política de sustentabilidade da Redeia. 

• Agir de acordo com os padrões internacionais de comportamento e cumprir as leis e regulamentos aplicáveis, bem 
como os compromissos assumidos voluntariamente nos países e territórios em que a Redeia opera. 

• Promover o desenvolvimento de um modelo de gerenciamento empresarial responsável, focado na criação de valor, 
e alinhado com a estratégia da empresa, através da definição de objetivos de longo prazo e da concepção de um 
plano plurianual que inclua o quadro de ação a médio prazo em termos de sustentabilidade.   

• Assegurar a melhoria contínua através da avaliação sistemática do grau de progresso dos compromissos, objetivos 
e planos estabelecidos através, principalmente, do acompanhamento de indicadores, da realização de auditorias 
internas e externas, da participação em avaliações externas e da análise de riscos, referentes ao domínio do 
gerenciamento da responsabilidade corporativa.   

• Manter atualizado um modelo corporativo de gerenciamento das partes interessadas cujos principais elementos 
são a identificação dos diferentes grupos, o estabelecimento e manutenção de canais efetivos de comunicação, 
participação e diálogo, e o cumprimento dos compromissos assumidos por cada empresa para com as suas 
diferentes partes interessadas.   

• Garantir que os compromissos assumidos pela Redeia em termos de sustentabilidade e progresso sejam 
divulgados por meio de relatórios de acordo com estruturas de relatórios internacionalmente reconhecidas e 
verificados externamente por terceiros independentes.  As práticas de comunicação e divulgação de informações 
econômico-financeiras, não financeiras e corporativas serão pautadas por princípios de transparência, qualidade, 
confiabilidade, clareza e integridade. 

Esta Política de Sustentabilidade foi aprovada em sua edição 4 pelo Conselho de Administração em 31 de maio de 
2022.



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 


